
Bouw mee aan de toekomst van Passend Onderwijs in de IJmond! 

Het Samenwerkingsverband Passend Onderwijs IJmond zoekt een lid Raad van Toezicht 

Wij zoeken een ervaren, rolbewuste toezichthouder die wil bijdragen aan de versterking van het Passend 
Onderwijs voor bijna 16.000 leerlingen in de regio IJmond. Bent u dienstbaar aan onze inhoudelijke ambities 
en klaar om een cruciale rol te spelen in onze vernieuwde governance?

 

De Opdracht: Van ambitie naar structuur 

Het SWV PO IJmond werkt samen met 64 scholen en 11 schoolbesturen aan thuisnabij passend onderwijs in 
de regio. Ons nieuwe ondersteuningsplan ‘Samen Sterk! 2024-2028’ focust zich op drie speerpunten: 

• Sterke Professionals: Voor een passend en preventief aanbod in de groep. 

• Sterk Netwerk: Voor een dekkende pedagogische en didactische infrastructuur. 

• Sterke Ondersteuningsroute: Voor een dekkend ondersteuningsaanbod voor alle kinderen. 

Uw rol: Vanaf 1 augustus 2025 heeft het SWV een nieuwe, zuivere governancestructuur met een directeur-
bestuurder, een Deelnemersraad en een onafhankelijke Raad van Toezicht (3 leden). U bent essentieel in het 
succesvol vormgeven en bewaken van deze nieuwe structuur, in lijn met de Code Goed Toezicht.

 

Wat brengt u mee? 

Wij zoeken een toezichthouder met: 

• Ervaring en Visie: Ruime bestuurlijke en toezichthoudende ervaring, met gevoel voor de 
maatschappelijke opdracht van samenwerkingsverbanden. 

• Onderwijskennis: Globale kennis van het funderend onderwijs, specifiek Passend Onderwijs, en 
affiniteit met de wereld van (jeugd)zorg/jeugdhulp en gemeentelijke samenwerking. 

• Bedrijfsvoering: Kennis van bedrijfsvoering, financiën en het functioneren van netwerkorganisaties. 

• Competenties: U bent rolbewust, beschikt over evenwichtige oordeelsvorming en draagt een cultuur 
uit van aanspreken, aangesproken worden en verantwoording afleggen. U bent inspirerend en 
stimulerend in de dialoog met de directeur-bestuurder. 

NB: De volledige benoemings- en onafhankelijkheidseisen zijn te vinden in het uitgebreide profiel. Dit kunt u 
opvragen bij de Raad van Toezicht via rvt@passendonderwijsijmond.nl.  
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 Wat bieden wij? 

• Een uitdagende en maatschappelijk relevante toezichtfunctie in een regio met hoge ambities. 

• Een zittingstermijn van 4 jaar (verlenging mogelijk). 

• Een vergoeding conform de richtlijnen voor toezichthoudende functies in het primair onderwijs. 

• Een verwachte tijdsinvestering van gemiddeld 8 uur per maand. 

 

Solliciteer nu! 

Heeft u vragen over deze functie? Neem contact op met Ellen Lems (Voorzitter Raad van Toezicht) via  
06 22 66 77 97. 
Stuur uw motivatiebrief naar de Raad van Toezicht: rvt@passendonderwijsijmond.nl  

Reageren kan tot: Maandag 5 januari 2026 

 

Procedure Datum

Briefselectie Dinsdag 6 januari 2026

1e 
Gespreksronde Dinsdag 13 januari 2026, vanaf 15:00 uur

2e 
Gespreksronde

Woensdag 21 januari 2026, vanaf 15:00 
uur
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